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(Resumen de las actuaciones)
“PARTICIPACION DE UGT-CANARIAS EN
LA EJECUCION DEL

PLAN DE ACTUACION DEL
INSTITUTO CANARIO DE SEGURIDAD LABORAL 2024

Proyecto: 300.000 €

Financiado por:
Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias

Solicitante/Ejecutante: UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS

Periodo: 01 de Enero 2024-31 de Diciembre 2024

1 ORDEN n° 271/2024 firmada el 19/06/2024 POR LA QUE SE CONCEDE UNA SUBVENCION DIRECTA POR RAZONES DE
INTERES SOCIAL A LA ORGANIZACION SINDICAL UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS, POR IMPORTE
DE 300.000,00€, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO “PARTICIPACION DE UGTCANARIAS EN EL PLAN
DE ACTUACION DEL ICASEL PARA LA ANUALIDAD DEL 2024”.
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La Unién General de Trabajadores de Canarias, organizacion sindical mas representativa y
entidad integrante del Consejo Rector del Instituto Canario de Seguridad Laboral, ha
ejecutado el proyecto “Participacion de UGT-CANARIAS en la Ejecucion del Plan de
Actuacion del Instituto Canario de Seguridad Laboral (ICASEL) para la anualidad 2024”
durante el periodo que abarca desde 01 Enero 2024 hasta el 31 de Diciembre 2024.

El ambito geografico del proyecto ha sido la Comunidad Auténoma de Canarias y se ha
ejecutado por seis técnicos de prevencion de riesgos laborales ubicados en distintas sedes
de nuestra organizacidn en Canarias.

Este proyecto ha tenido como destinatarios/as prioritarios los delegados y delegadas de
prevencion, pero también los representantes de los trabajadores y trabajadoras,
delegados/as sindicales y trabajadores y trabajadoras en general

Las acciones desarrolladas han sido:

A) Jornadas informativas y formativas dirigidas a los delegados de prevencion y
sindicales

- Numero de acciones: En el periodo de ejecucion del proyecto (01 de Enero 2024
a 31 de Diciembre 2024) se han realizado un total de 16 sesiones formativas con un
total de 486 asistentes.

Jornada 17 diciembre 2024:
“Prevencioén de Riesgos Laborales y Negociacion Colectiva”
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- 17 diciembre 2024 (10:00h)
Jornada Informativa presencial
A Salén de Actos del Edificio Sindical
p Avda. 1° de Mayo, 21
A Las Palmas de Gran Canaria
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B) Cursos de capacitacion en materia de prevencién de riesgos laborales

Durante el periodo de ejecucion del proyecto, se han realizado:

- Curso de Capacitacion en prevencion de riesgos laborales Nivel Basico de 50
horas (divididos en tres grupos de alumnos/as para mantener los ratios de un
maximo de 30 alumnos/as por grupo) finalizando y obteniendo su certificado 63
alumnos/as

- Curso Monografico sobre Herramientas para Delegados y Delegadas de
Prevencién -10 horas-: Finalizaron 49 alumnos/as

- Curso Monografico sobre Conflicto y Acoso Laboral. Diferencias -15 horas-:
Finalizaron 62 alumnos/as

C) Asesoramiento y asistencia técnica telematica, telefonica o presencial a
delegados/as de prevencion, sindicales y a la poblacién trabajadora

Se acordé la realizacion de un numero minimo de 400 consultas y hemos
realizado 2419 acciones de asesoramiento, mas 216 asistencias a CSS.

» Numero de consultas por meses:

ANO 2024 N2 Consultas

ENERO 222
FEBRERO 179
MARZO 209
ABRIL 279
MAYO 212
JUNIO 224
JULIO 176
AGOSTO 193
SEPTIEMBRE 177
OCTUBRE 207
NOVIEMBRE 215
DICIEMBRE 126
TOTAL 2419

Numero de consultas por meses del afio 2024
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> Numero de consultas por Medio de solicitud :

N2 CONSULTAS

Presencial
54%

Telefénica
24%

Numero de consulta por medio de solicitud

» Numero de consultas segregadas por isla de solicitante:

ISLA N2 Consultas

El Hierro 7
Fuerteventura 133
Gran Canaria 875

La Gomera 16
La Palma 448
Lanzarote 269
Tenerife 671
Total general 2419

Numero de consultas segregadas por isla

» Numero de Consultas segregadas por género y edad del solicitante:

N2 CONSULTAS

(en blanco)

0%

Mujer
47%

Hombre
53%
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N Consultas por edad del solicitante

menor de 25 afios
25a39 afios

40a 54 afios

550 mas afios

(en blanco)

Numero de consultas segregadas por género y edad

» Numero de consultas por el sector

Agriculturay Construccién Industria N2 Consulta
pesca 2% 5%

4% 'N

Servicios
89%

- Agricultura y pesca
Construccion
Industria

Servicios

» Numero de consultas segregados por el motivo de la consulta

Motivo de la consulta N2 Consultas
Ergonomia y Psicosociologia. Acoso laboral 334
Ergonomia y Psicosociologia. Ergonomia del puesto de trabajo 20
Ergonomia y Psicosociologia. Ergonomia del puesto de trabajo 81
Ergonomia y Psicosociologia. Manejo de cargas 56
Ergonomia y Psicosociologia. Otros 42
Ergonomia y Psicosociologia. Riesgos psicosociales 205
Gestion de la prevencion. Accidentes de trabajo 108
Gestion de la prevencion. CAE 5
Gestidn de la prevencion. Comité de Seguridad y Salud 192
Gestion de la prevencion. Delegados de Prevencién 156
Gestion de la prevencion. Documentacion gestidon de la PRL 151
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Gestion de la prevencion. EEPP 44
Gestion de la prevencion. Evaluaciones de riesgo 83
Gestion de la prevencion. Evaluaciones riesgo 1
Gestion de la prevencion. Formacion 53
Gestion de la prevencién. Investigacion de accidentes 6
Gestion de la prevencion. Otros 78
Gestidn de la prevencion. Personal especialmente sensible 256
Gestion de la prevencion. Planificacion actividad preventiva 20
Gestion de la prevencion. Procedimientos Vigilancia de la Salud 187
Higiene Industrial. Amianto 5
Higiene industrial. Otros 26
Higiene industrial. Riesgo fisico 38
Higiene Industrial. Riesgo quimico 7
Otros 38
Seguridad en el Trabajo. Autoproteccién y emergencias 11
Seguridad en el trabajo. Equipos de trabajo 4
Seguridad en el Trabajo. Equipos de trabajo. 35
Seguridad en el trabajo. Otros 122
Seguridad en el trabajo. Proteccidn colectiva e individual 53
Seguridad en el trabajo. Proteccidn y emergencias 1
Seguridad en el trabajo.Otros 1
Total general 2419

Numero de Consultas por motivo

D) Actuacion de asesoramiento y promocion de los Comités de Seguridad y
Salud

Durante el afno 2024, los técnicos/as de UGT CANARIAS han asistido como
asesores a 216 reuniones de Comités de Seguridad y Salud, tanto de manera
presencial como de forma telematica.

Sector N2 CSS
Agricultura y pesca 10
Construccion 2
Industria 11
Servicios 193
Total general 216
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E) Continuidad de la Web/App con contenidos sobre Prevencion de Riesgos
Laborales

Dentro de la Ejecucion del Plan de Actuacion del Instituto Canario de Seguridad
Laboral (ICASEL) 2024, UGT-CANARIAS solicité darle continuidad a la APP/WEB
creada en el afio 2020.

Secciones de la APP/WEB:

¢ Noticias PRL

¢ Publicaciones

e VVideogaleria

e Informacion sobre el proyecto
e Datos de contacto:

o Llamar

o Whatsapp

o Contactos

o Comparte

o Notificaciones

» Noticias PRL: Se han subido 207 noticias, es decir, una media de 17 noticias
mensuales en materia de prevencién de riesgos laborales.

» Publicaciones (centro de descargas): Durante el periodo de ejecucién del
proyecto, se han ido subiendo y/o actualizando documentos de manera permanente.
Las publicaciones se pueden consultar directamente en la app o bien en el siguiente
enlace
https://saludlaboral.ugtcanarias.org/index.php/publicaciones-y-mas/centro-de-
descargas/boletines

> Boletines: Tal y como se especificé en la solicitud del proyecto, se realizaron 6
boletines —bimensuales- que se pueden consultar en el siguiente enlace
https://saludlaboral.ugtcanarias.org/index.php/publicaciones-y-mas/centro-de-
descargas/boletines
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» Videogaleria: Tal y como se especifico en la solicitud, se realizaron 7 videos (durante
el afo 2024 que se pueden visualizar accediendo al siguiente enlace:
https://saludlaboral.ugtcanarias.org/index.php/publicaciones-y-mas/videogaleria

Tal y como se establecio en la solicitud del proyecto, se elaboraron 7 videos breves que
se han difundido a través de la app/web y redes sociales, sobre:

Caidas en altura

Riesgos emergentes

Vigilancia de la salud

Riesgos emergentes en la era digital

28 abril: Dia mundial de la salud y seguridad en el trabajo
Factores de riesgos ambientales

Altas temperaturas: Prevencion


https://saludlaboral.ugtcanarias.org/index.php/publicaciones-y-mas/videogaleria

